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СОВЕТ

ЕЛШАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ВОСКРЕСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е
от 12.07. 2017 г.  № 20
с. Елшанка

О внесении изменений в Решение Совета
Елшанского МО № 19 от 29.08.16 г. «Об утверждении
Положения об установлении, выплате и перерасчете
размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим
должности муниципальной службы в администрации
Елшанского муниципального образования
Воскресенского муниципального района
Саратовской области»
В соответствии с Законом Российской Федерации № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 03.11.2015 г. № 303-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Устава Елшанского муниципального образования Совет Елшанского муниципального образования

 

РЕШИЛ:
1. Внести в Положение об установлении, выплате и перерасчете размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации Елшанского муниципального образования Воскресенского муниципального района Саратовской области следующие изменения:

1)  Пункт 2 изложить в новой редакции:

 «2.1. Право на пенсию за выслугу лет имеют лица, замещавшие должности муниципальной службы, предусмотренные реестром должностей муниципальной службы в Саратовской области, по следующим основаниям:

а) ликвидация или реорганизация органа местного самоуправления Елшанского муниципального образования (органа администрации Елшанского муниципального образования), а также сокращение численности или штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления Елшанского муниципального образования;

б) истечение срока трудового договора (контракта);

в) достижение предельного возраста, установленного законодательством Российской Федерации для замещения должностей муниципальной службы;

г) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

д) собственное желание в связи с выходом на трудовую пенсию;

е) соглашение сторон.

2.1.1.  Муниципальным служащим, имеющим право на назначение в пенсии в 2017 г., потребуется иметь стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет в размере 15 лет 6 месяцев, в 2018 г.-16 лет, в 2019 г.- 16 лет 6 месяцев, в 2020 -17 лет, в 2021 г.-17 лет 6 месяцев, в 2022 г.- 18 лет, в 2023 г.-18 лет 6 месяцев, в 2024 г.- 19 лет, в 2025 г.-19 лет 6 месяцев, в 2026 и последующие годы-20 лет.

2.1.2  Право на пенсию за выслугу лет имеют также лица:

- замещавшие должности муниципальной службы и освобожденные от занимаемой должности по соглашению сторон, собственному желанию, либо в порядке перевода, независимо от последнего места работы, при наличии стажа не менее 25 лет, в том числе имеющие стаж работы в органах местного самоуправления Елшанского муниципального образования, соответствующий размеру стажа, указанному в п. п. 2.1.1.

2.2. Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «е» пункта 3.1, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

2.3.  Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим исчисляется по их выбору, исходя из максимального размера должностного оклада муниципального служащего, установленного решениями Совета Елшанского муниципального образования, по должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Елшанского муниципального образования, замещавшейся на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию, либо по последней должности муниципальной службы на день увольнения.

2.4. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным по одному из оснований, предусмотренных пунктом 3.1 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет назначается только после назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии по старости (трудовой пенсии по инвалидности на срок её назначения) в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования (обнародования).

 

 Глава Елшанского МО                                                           О.Ю. Яковенко
